
Vacance de Poste  
 

 
Position:  2 juristes 
Lieu de travail:  Banjul, Gambie (avec des déplacements régionaux fréquents) 
Salaire:  25 000 USD et plus, selon l'expérience. Hors taxe. 
Avantages :   Assurance Médicale|Voyage | Pension | Autres avantages compétitifs 
 
L'Institut des droits de l'homme et du développement en Afrique (IHRDA) recherche des 
défenseurs passionnés des droits de l'homme, dotés de l'aptitude et de l'attitude 
nécessaires pour travailler dans un environnement international en évolution rapide, au 
sein d'une équipe dynamique engagée dans la promotion et la protection des droits de 
l'homme et développement en Afrique. 
 
Qui nous sommes 
IHRDA est une organisation panafricaine à but non lucratif primée qui promeut l'utilisation 
efficace des instruments des droits de l'homme pour promouvoir et protéger les droits de 
l'homme et le développement en Afrique. Créé en 1998 avec un statut diplomatique en 
Gambie, IHRDA a une expérience irréprochable en matière de défense, d'éducation et de 
diffusion d'informations sur les droits de l'homme. L'IHRDA a enregistré des décisions 
révolutionnaires devant la Commission africaine des droits de l'homme et des peuples, la 
Cour africaine des droits de l'homme et des peuples, le Comité africain d'experts sur les 
droits et le bien-être de l'enfant, ainsi que ainsi que des mécanismes sous-régionaux, 
notamment la Cour de justice de la CEDEAO.  
 
Apprenez-en davantage sur nous sur www.ihrda.org  
 
Nos valeurs fondamentales  
Intégrité | Travail d’équipe | Innovation | Dévouement | Diligence 
 
Rôle de juriste à l'IHRDA 
Le/la juriste joue un rôle essentiel dans la réalisation de la vision et de la mission de 
l’IHRDA. En tant que membre d’une équipe, il/elle aide à développer et à mettre en œuvre 
le programme de travail de l’IHRDA pour faire progresser la protection juridique des droits 
de l’homme internationaux à travers les traités africains relatifs aux droits de l’homme. Le 
juriste assiste dans tous les domaines de programme de l’IHRDA : plaidoyer juridique, 
renforcement des capacités, recherche et publications, et renforcement du système 
africain des droits de l’homme. 
 
Plus spécifiquement, le/la juriste est chargé(e) de rassembler et préparer les éléments de 
preuve ; rédiger des mémoires juridiques, une table des matières et une table de 
références ; assurer une représentation lors des audiences de l’IHRDA et des plaignants 
qu’IHRDA représente. Il/elle identifiera les cas appropriés pour un contentieux en 
effectuant des recherches juridiques, en fournissant des analyses, en préparant des 
conseils, des opinions et des documents de discussion sur un large éventail de questions 
liées au droit applicable. Le/la juriste sera également responsable de la tenue des 
dossiers ; rédiger et préparer les correspondances relatives aux cas ; et la communication 
relative aux cas. Elle/il aidera à élaborer des stratégies en matière de contentieux, à 
établir des réseaux avec les donateurs et les partenaires et à renforcer les capacités en 
matière de contentieux. 
 
 

http://www.ihrda.org/


Votre profil  
Vous êtes un(e) avocat(e) très motivé(e) et éthique, doté(e) d'une solide expérience en 
matière de droits de l'homme et de contieux international, et d'un engagement pour 
l’apprentissage continu. Vous êtes ravi(e) d’élever, de redéfinir et de faire évoluer la 
réflexion et la pratique des droits de l’homme en Afrique. Vous êtes très souple.  
 
En tant qu'employeur garantissant l'égalité des chances, nous encourageons fortement 
les personnes handicapées, les femmes et les personnes bilingues (en particulier l'anglais 
avec le portugais ou le français ou l'arabe) à postuler. 
 
Votre expérience académique et professionnelle :  

• Une Licence en droit ou JD avec 5 ans d'expérience professionnelle, ou un Master 
en droit avec 3 ans d'expérience professionnelle ;  

• Admission au barreau avec 3 années de pratique post-admission ;  

• Expérience en matière de contentieux relatif aux droits de l'homme au niveau 
national, régional ou international ;  

• Une solide compréhension du système africain des droits de l'homme et du droit 
comparé ou international des droits de l'homme ;  

• Expérience en matière de formation aux droits de l'homme et/ou de prise de parole 
en public ;  

• Expérience en gestion de projet;  

• Volonté de travailler au sein d'une équipe interfonctionnelle, multiculturelle et 
multilingue;et  

• Solides compétences en communication et en relations interpersonnelles, la 
maîtrise de plus d'une langue de l'Union africaine constitue un atout. 

Comment postuler  

Veuillez envoyer (en anglais ou en français) :  

1. Un Curriculum Vitae actualisé ;  
2. Une lettre de motivation;  
3. Un échantillon d'écriture non édité de 5 à 20 pages ; et  
4. Une liste de trois références avec leurs informations et coordonnées (poste, 

relation avec vous, email et numéro de téléphone) 

La date limite de dépôt des candidatures est le lundi 18 mars 2024 à 23h59 GMT.  

Veuillez envoyer votre candidature et tous les documents pertinents par courrier 
électronique à 2024recruitments@ihrda.org avec l'en-tête « Candidature – Juriste de 
l’IHRDA ». Il s'agit d'un processus de recrutement compétitif, c'est pourquoi nous 
encourageons fortement les candidats possédant toutes ou presque toutes les 
qualifications requises à postuler. Cependant, en raison du volume de candidatures, nous 
ne serons pas en mesure de répondre aux demandes ou requêtes individuelles.  

SEULS LES CANDIDATS PRESELECTIONNES SERONT CONTACTES. 

 

mailto:2024recruitments@ihrda.org

