
REALISATION DE L’ASSOCIATION EN 2007 
 

L’ASSOCIATION DES FEMMES CHEFS DE FAMILLE (AFCF) 
 

 
L’Association des Femmes Chefs de Famille (AFCF) est une organisation de défense 
des droits humains particulièrement les droits des femmes créée en 1999 à travers le 
récépissé N° 0626/MIPT du 17 août 1999. 
 
L’AFCF est animée par une équipe pluridisciplinaire composée de sociologues, de juristes, 
de nutritionnistes et de spécialistes en économie de développement et de communication 
et l’accompagnement juridique des femmes victimes de violence. L’AFCF se spécialise la 
lutte contre les violences et le trafic sexuel des petites, la maltraitance des filles 
domestiques et l’esclavage. 
 
Objectifs 
L'AFCF se fixe comme objectifs: 

• La promotion des droits humains et la défense des droits de la femme ; 
• Les enquêtes sur les cas de l’esclavage dans les zones urbaines et péri-

urbaines ; 
• L'encadrement des victimes de l’esclavage, des déportations, des massacres 

collectifs et de leurs ayants droit, et la création de petits projets générateurs 
de revenus ; 

• La prise de conscience par les femmes issues des milieux d'esclaves de leurs 
droits et devoirs et la promotion de l’éducation citoyenne ; 

• La réinsertion des femmes vivant avec le VIH/SIDA et l'amélioration de leurs 
conditions de vie ; 

• La redynamisation des organisations féminines pour exiger des pouvoirs 
publics l’application des textes juridiques et les conventions internationales 
relatives aux droits de la femme et la levée des réserves sur la convention 
CEDAW ; 

• La plaidoirie pour la ratification, la promulgation et l'application des lois 
relatives à toutes les formes de violence et de discrimination à l'égard des 
femmes ; 

• La lutte pour le droit de la femme mauritanienne à l'acquisition de nationalité 
pour son conjoint étranger et pour les enfants issus de ce mariage ; 

• L'amélioration des conditions économiques et sociales des femmes par la 
création d’activités génératrices de revenus ; 

• La prise en charge sociale des victimes de l’esclavage et des pratiques 
associées ; 

• L’émergence d’une solidarité active entre les femmes de différentes couches 
sociales et la lutte pour l’égalité hommes/femmes ; 

• Le renforcement de la capacité des femmes dirigeantes dans la gestion des 
affaires et leur accès aux sphères de décision ; 

• Les enquêtes sur les violations des droits de l’homme, particulièrement celles 
concernant les femmes et leur publication ; 

• L'aide aux femmes réfugiées et immigrées et la création d'un esprit de 
solidarité avec toutes les personnes issues de l’immigration ; 

• La lutte contre le trafic des petites filles en Arabie Saoudite et l’exploitation 
des filles domestiques.  

 
Organigramme : 
L’AFCF se compose des instances suivantes : 

- L’assemblée générale ; 
- Le Conseil d’Administration ; 
- Le Bureau Exécutif ; 
- Les antennes régionales. 



 
L’AFCF est membre du : 

• FONADH «Forum des Organisations Nationales des Droits de l’Homme » 
• Collectif des ONGS de Mauritanie 
• Du Cyber Forum de la société Civile 
• Du Réseau « Enfance - Mauritanie » 
• Du Réseau des ONGS nationales des Mauritaniens émigrés en France 
• De la Coalition des ONG pour la Promotion des droits de la Femme et de l’Enfant 

(COPFE) 
• Du Réseau pour la Promotion des Droits Humains en Mauritanie (RPDHM). 

 
Au plan international, l’AFCF est membre : 

• observateur à la Commission Africaine des Droits de l’Homme et des 
Peuples « CADHP »  

• de la section de Lead de la Francophonie (LF) 
• de Africain Forum pour la Démocratie (ADF)  
• du Réseau des Femmes Leaderships (WLP) 
• du bureau de la Coalition pour la Charte Africaine (CCA) 
• d’Africain Forum Féministe (AFF) 
• du Comité de suivi de la société civile organisé par Oxfam Intermon 
• du comité du NDI pour l’accès des femmes aux sphères de décision  
• de l’Observatoire National pour les Elections en Mauritanie 
• du Comité de suivi de Publiez Ce Que Vous Payez (ITIE), 
• Observateur de Women Leaderships Partners 

 
Fonctionnement  
Le fonctionnement est assuré par un personnel permanent pris en charge par l’AFCF: 
deux secrétaires, un coordinateur, un comptable, une caissière, un planton, un 
Consultant et une archiviste.  
 
Le siège  
Le siège central de l’AFCF est situé à la Socogim Tevragh Zeïna. Il se compose d’une salle 
de réunion pouvant accueillir 40 à 50 personnes, d’un bureau pour la secrétaire, d’un 
bureau pour le coordinateur, d’un bureau pour le comptable et d’un bureau pour la 
présidente, un bureau pour les litiges familiaux et d'une salle de formation. Tous les 
bureaux sont équipés d’unités informatiques.  

Le gardiennage du siège est assuré par un gardien payé par l’AFCF. Le siège dispose 
également d’un téléphone (529 17 89), d’un fax (529 17 89) et d’un E-mail : 
amiely2000@yahoo.fr 

Sources de financement  
Les sources de financement de l’AFCF proviennent : 

• Des cotisations et contributions volontaires des membres de l’AFCF ; 

• Des produits des activités de l’association ; 

• Des dons, legs et subventions de nos partenaires. 

Zones d’interventions  
L’AFCF est présente sur l’ensemble du territoire mauritanien. Ses antennes régionales 
disposent de sièges bien pourvus et d'équipes très actives. 

Domaines d’interventions  
Conformément à ses objectifs, l’AFCF axe ses interventions dans les domaines suivants : 

1. la promotion, la protection et la défense des droits humains ; 



2. la lutte contre la pauvreté dans les milieux les plus vulnérables (mise en place des 
mico-projets) ; 

3. le renforcement des capacités des groupements féminins et la mise en place d'un 
plan de formation spécialisée pour les femmes ; 

4. la sensibilisation sur le VIH/SIDA, le paludisme (IEC, séminaires de formation) ; 

5. l’alphabétisation des femmes membres des coopératives en milieu rural ; 

6. le renforcement des capacités des femmes dirigeantes en matière de leadership ; 

7. l’accès des femmes au centre de décision et la participation politique des 
femmes ; 

8. Le plaidoyer en faveur de l'égalité/genre dans tous les domaines ; 

9. la mise en place d'un plan de micro-crédits pour lutter contre la dépendance 
économique des femmes. 

Les réalisations de l’AFCF  
Depuis sa création, l'AFCF a entrepris plusieurs réalisations à Nouakchott et à l’intérieur 
du pays .C’est ainsi que dans les domaines de la micro finance et de la lutte contre la 
pauvreté, l’AFCF, avec l'appui de ses partenaires, a soutenu 2600 Coopératives 
féminines dans les milieux défavorisés pour le démarrage d'activités génératrices de 
revenus. 

Dans le domaine de l’alphabétisation l’AFCF a ouvert 175 classes d’alphabétisation sur 
l'ensemble du territoire national en vue de combattre l'analphabétisme des femmes en 
milieu rural et leur permettre de gérer par elles-mêmes de petites et moyennes activités 
génératrices de revenus. Dans ce cadre, 4500 femmes ont été alphabétisées. 

En ce qui concerne le renforcement des capacités, l’AFCF s’est focalisée sur la 
formation des femmes leaderships, des femmes élues, de la presse nationale, des 
organisations de la société civile, des para-juristes, la presse et des coopératives 
féminines. Toutes ces formations ont porté sur la bonne gouvernance, la transparence 
des industries extractives, la lutte contre la corruption, la décentralisation et la gestion 
communale, les lois internes, les conventions et chartes internationales, les techniques 
de plaidoyer, les pratiques néfastes et les droits culturels, le contenu du Code du statut 
personnel et les différentes formes de violence et de discrimination à l'égard des 
femmes, la communication et le rôle des médias. 

L’AFCF a participé activement à la campagne sur l’accès des femmes aux sphères de 
décisions, par la réalisation du quota de 20% dans les postes électifs en collaboration 
avec NDI et le groupe plaidoyer dont notre Association est membre. Elle a aussi participé 
à la rédaction de la loi sur le quota de 20% pour les femmes. 

Dans le cadre de la lutte contre le VIH/SIDA, l’AFCF a pris conscience très tôt des 
dangers que présente cette maladie pour les populations .C’est ainsi qu’elle a développé 
une stratégie d’intervention basée sur une large sensibilisation dans les zones à risques. 
240 filles agents relais ont ainsi bénéficié d’une formation sur le mode de transmission et 
de prévention à travers le pays. En collaboration avec le Secrétariat Exécutif National de 
Lutte contre le Sida (SENLS) ; l’Association a organisé des campagnes de vulgarisation et 
de sensibilisation. 

S’agissant de la petite enfance, l’AFCF encadre trois cent douze (312) enfants issus de 
milieux très pauvres. Certains enfants, n’ayant pu accéder à la scolarité faute d’état civil, 
ont pu bénéficier par exemple d’un encadrement leur permettant de combler leur retard 
des premières années de scolarité. 



Pour son combat en faveur de la promotion et de la protection des droits des 
femmes et contre les violences et les discriminations dont elles sont victimes, 
les actions de l’AFCF ont porté essentiellement sur l’organisation des séances de 
sensibilisation sur le code du statut personnel, des séminaires sur les droits de la femme, 
la sensibilisation sur les dangers de la torture, du gavage, de l’excision, du mariage 
précoce et de toutes autres formes de brutalités.  

L’AFCF a également ouvert et équipé, à Kaédi, un Centre et un atelier de formation et 
d’encadrement des filles en déperdition scolaire, en partenariat avec la Coopération 
française. Le Centre emploie 12 personnes de la localité dont la majorité est constituée 
de femmes. Son programme s’articule autour des formations suivantes : 

Le premier groupe de la promotion comprend 160 filles formées en teinture, 180 en 
couture 160 en broderie et 160 en tricot. La formation est assurée par des femmes de 
Kaédi spécialisées dans les différents domaines. 

Le deuxième groupe est composé de 20 filles formées en secrétariat, 20 en 
comptabilité. La formation est assurée par « l’Alliance Française » à travers deux 
sessions de quatre mois chacune, à Kaédi. 

Aujourd’hui l’AFCF forme elle-même dans le centre les filles en déperdition scolaire en 
comptabilité gestion et secrétariat, dispensent des cours pour les filles candidates libres 
au baccalauréat (7 filles).  

PARTENARIAT 
L’Association des Femmes Chefs de Famille a établi des relations de partenariat avec 
certaines institutions nationales et internationales: 

• Fonds Mondial pour les Femmes (F M F) 
• WLP 
• Coopération française (CF) 
• S E N L S 
• Banque Mondial (B M) 
• Oxfam/GB  
• Agir Ensemble pour les Droits de l’Homme 
• Commission Nationale française des Droits de l’Homme 
• Fondation Nationale pour la Démocratie (N E D) 
• Union Européenne 
• Oxfam Intermon 
• Ambassade des Etats unis 

L’Association des Femmes Chefs de Famille a participé à plusieurs rencontres nationales 
et internationales portant sur divers thèmes : droits humains, bonne gouvernance, 
démocratie, développement, mondialisation, Leaderships féminins, immigration et droits 
démocratie questions brûlantes à travers le monde (féminisme) etc. 

Les ambitions de notre Association n’ont d’égal que notre détermination à faire jouer à la 
femme le rôle irremplaçable qui doit être le sien dans le développement du monde 
contemporain. Ils n’ont pas tort ceux qui affirment que « la femme constitue la moitié du 
ciel ». Tant que cette moitié restera sereine, les pluies torrentielles qui devraient 
nettoyer le vieux monde ne seront que de simples gouttelettes éphémères ». 

REPERTOIRE DES REALIATIONS DE L’ASSOCIATION DES FEMMES CHEFS DE 
FAMILLES  

 ATAR 
• 02 ateliers de couture et de teinture 
• 01 jardin d’enfant  



• 15 coopératives 
• 01 projet maraîcher pour 70 femmes 
• 4 sensibilisations sur le VIH/Sida et la formation des filles relaies 

 AKJOUJT 
• 03 projets maraîchers 
• 5 sensibilisations sur le VIH/SIDA et la formation des filles relaies 
• 2 ateliers de formation et de sensibilisations sur le code du statut du personnel 
• Plusieurs sensibilisations sur les mutilations génitales féminines 
• 1 atelier sur La bonne gouvernance et la transparence des industries extractives 

et la lutte contre la corruption. 

 NOUADHIBOU 
• 6 sensibilisations sur le VIH/SIDA et la formation des filles relaies 
• 03 campagnes de sensibilisation sur le code et le statut du personnel  
• 3 sensibilisations sur Les mutilations génitales féminines  
• 02 ateliers de coutures pour les issues des milieux très pauvres 
• 1 jardin d’enfant pour les orphelins du VIH/SIDA 
• 05 classes d’alphabétisation des femmes issues des milieux vulnérables 
• 2 campagnes de sensibilisations sur Le gavage par l’aide des produits chimiques 
• La lutte contre la corruption dans le domaine des industries extractives 
• L’Association a apporté assistance à 30 femmes et 10 enfants issus de 

l’immigration matériellement et juridiquement. 
 
ZOUERATE 

• 30 coopératives 
• 02 sensibilisations sur le VIH/ SIDA et la formation des filles relaies 
• 01 Jardin d’enfant 
• 01 atelier de couture 

 
ALEG 

• 1 jardin d’enfant 
• 3 classes d’alphabétisation 
• 15 fédérations de coopérative 
• 720 coopératives féminines 
• 02 sensibilisations sur le VIH/ SIDA et la formation des filles relaies 
 

KAEDI 
• 1 centre de formation en couture des filles en perdition 
• 01 atelier de formation en couture au centre ville  
• 1 jardin d’enfant 
• 1 école coranique (01 classe) pour les enfants talibés 
• 12 classes d’alphabétisation 
• 1 salle de classe pour dispenser des cours de rattrapages aux filles en déperdition 

scolaire 
• 35 coopératives féminines 
• 1 boutique pour la vente des produits du centre 
• 02 sensibilisations sur le VIH/ SIDA et la formation des filles relaies 

 
GUIDIMAkha 

• 4 classes d’alphabétisation 
• 03 formations et sensibilisations sur le VIH/ SIDA et formation agent relai 
• 04 ateliers de formation et de sensibilisation des femmes sur la participation 

politique 
• 02 ateliers de vulgarisation et de sensibilisation sur le code du statut du personnel 
• 01 atelier de formation des femmes élues  

 



NEMA 
• 7 classes d’alphabétisation 
• 2 ateliers de formation et de sensibilisations pour la participation de la femme à la 

vie politique 
• 01 formation des femmes élues 
• 1 campagne de sensibilisation sur les femmes victimes de l’esclavage dont les 

séquelles perdures 
• Un accompagnement des femmes victimes de l’esclavage est assuré par l’équipe 

de l’AFCF sur place.  
• 03 formations et sensibilisations sur le VIH/ SIDA et la formation des agents relais 
 

AIOUN 
• 02 classes d’alphabétisation 
• 12 coopératives féminines 
• 05 projets de micro crédit pour les femmes chef de famille 
• 01 jardin d’enfant 
• 02 ateliers de formation des agents relais et de sensibilisations sur le VIH/SIDA 

 
TIJIKJA 

• 01 Jardin d’enfant regroupant 50 enfants 
• 05 classes d’alphabétisation 
• 01 coopérative pour la vente du cous – cous regroupant 100 femmes 
• 12 coopératives au TAGANT 
• 03 formations et sensibilisations sur le VIH/ SIDA et la formation des agents relais 
 

KIFFA 
• 12 classes alphabétisation 
• 01 union de 75 coopératives à Barkéol avec 01 siège 
• 01 projet maraîcher 
• 01 boutique communautaire 
• 01 jardin d’enfant 
• 05 formations sur le VIH/SIDA et la formation des agents relais 
• 02 Formation sur le code du statut du personnel 
• 02 sensibilisations pour la participation des femmes à la vie politique 
• Sensibilisation des femmes élues sur les problèmes des populations locales 

 
NOUAKCHOTT 

• 1 atelier sur la transparence des industries extractives en faveur les OSC  
• 1 atelier sur la transparence et les revenus pétroliers en Mauritanie en faveur des 

journalistes 
• 1 atelier de formation des femmes élues sur la décentralisation, la gestion 

communale et les lois et conventions internationales. 
• Plusieurs formations sur les pratiques néfastes et la question culturelle 
• Règlement par médiation de 48 conflits familial à Nouakchott 
• L’accompagnement juridique pour 2 dossiers en instance de divorce 
• Accompagnement de 53 femmes battues au niveau des zones d’intervention 
• Lancement d’une campagne de plaidoyer pour le levé de réserves sur la CEDAW 
• Sensibilisation sur le retour des déportés et l’accompagnement des victimes de 

l’esclavage 
• Lancement de la campagne de marche des femmes vers l’égalité 
• Distribution des vivres, des médicaments et des habits à Tintane  
• Réalisation de quatre DVD en langues nationales sur le code du statut personnel 

le VIH/sida et le genre pour la sensibilisation 
• Enregistrement d’un clips sur le code du statut personnel le genre et le VIH.sida 

par Loubaba M/ El Meidah pour le même objectif 
• Plusieurs missions à la radio sur l’éducation citoyenne et les problèmes auxquels 

les femmes font face.  



• Libération d’une dizaine de femmes esclave avec leurs enfants et la location d’une 
maison dénommée, la maison des esclaves. 

• La formation des femmes élues sur les conventions et chartes internationales sur 
les droits des femmes. 

• Formation des femmes élues des communes sur la décentralisation, la gestion des 
mairies et le plaidoyer pour attirer les investisseurs. 

• L’AFCF a réglé 3.125 litiges familiaux avec consensus dans l’esprit de la stabilité 
du foyer entre 2003 et 2007. 

• L’accompagnement juridique a été fait pour 110 divorces et les victimes sont 
rétablies dans leurs droits. 

• L’Association a assuré l’accompagnement et morale à 50 et femmes filles victimes 
du viol à l’intérieur de la Mauritanie. 

• L’Association a aussi accompagné juridiquement 252 femmes battues pour exiger 
la punition des coupables. 

• L’AFCF a assisté juridiquement et matériellement un village de 103 familles 
d’esclave déplacé par leurs maîtres à 110 km entre Nouakchott –Rosso. 

• L’AFCF a acheté un terrain à Arafat financé par l’Ambassade des Etats-Unis 
d’Amérique pour construire un centre d’écoute pour les femmes victimes de 
violence et des abus.  

• Distribution d’une grande quantité d’habits d’enfants, des médicaments, don des 
SECOURS POPULAIRES FRANCAISE et des produits consommables collectés par 
l’AFCF. 

• Organisation de quatre campagnes de dépistage et d’examens médicaux en 
collaboration avec 5 spécialistes (médecins) et la distribution gratuite des 
médicaments après les consultations. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


